
О работе с одаренными детьми в МБОУ «Маловская ООШ» за 

2024-2025 уч. год 

 
В современную эпоху, когда значение интеллектуального и творческого потенциала 

возрастает, работа с одаренными, способными и высоко мотивированными детьми 

является крайне необходимой. 

Работа с такой категорией детей в МБОУ Маловская ООШ продолжает оставаться одним 

из приоритетных направлений. 

Система деятельности по организации работы с одаренными и талантливыми детьми 

в нашей школе имеет следующее содержание. 

Выявление одаренных и талантливых детей: 

- анализ особых успехов и достижений ученика в классном коллективе; 

- создание банка данных по талантливым и одаренным детям (по итогам участия в очных 

и     дистанционных     конкурсах,     олимпиадах,     викторинах,     конференциях). 

Помощь одаренным учащимся в самореализации их творческой направленности: 

- создание для ученика ситуации успеха и уверенности через личностно- ориентированное 

обучение и воспитание (предметные недели); 

- формирование        и        развитие        сети        дополнительного        образования; 

- организация и участие в интеллектуальных играх, творческих конкурсах, предметных 

олимпиадах школьного, районного, регионального и Всероссийского уровней. 

Контроль над развитием познавательной деятельности одаренных школьников: 

- тематический контроль знаний в рамках учебной деятельности; 

- контроль за обязательным участием одаренных и талантливых детей в конкурсах разного 

уровня. 

Поощрение одаренных детей: 

- награждение дипломами, грамотами; выдача сертификатов участникам; 

Работа с родителями одаренных детей: 

- совместная практическая деятельность одаренного ребенка и родителей. 

Работа с педагогами: 

- повышение профессионального мастерства через курсовую подготовку и аттестацию 

Выявление способных детей в нашем учреждении начинается с момента поступления 

ребенка в школу. Диагностическая работа, психологическое сопровождение детей, 

вовлечение ребят в различные интеллектуальные, творческие, спортивные мероприятия 

позволяют вовремя выявить способных и мотивированных детей и спланировать 

дальнейшую работу по развитию этих способностей. Учитывая, что за последние годы 

сложилась система работы с одаренными, высоко мотивированными детьми (конкурсы, 

предметные олимпиады, проекты, научные общества учащихся, выставки), а также 



созданы определенные условия для личностно ориентированного образования, 

администрация и учителя школы предприняли усилия для создания системы работы с 

одаренными и способными учениками. Работа с этими детьми в нашем образовательном 

учреждении ведется в плане развития учебно – познавательных, коммуникативных, 

личностных, информационных компетенций через: участие в предметных олимпиадах 

различных уровней, предметных неделях, конкурсах, проектной, исследовательской 

деятельности, участие в научно – практических конференциях. Творчество детей 

невозможно без творчества учителей. Учителя нашей школы работают над 

формированием таких ключевых компетенций обучающихся, без которых современный 

человек не сумеет сориентироваться ни в общественной жизни, ни в постоянно растущем 

информационном пространстве. Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно 

мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам как на уроках, так и 

во внеурочное время. 

Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, проектную 

деятельность, работу с дополнительным материалом, решение исследовательских задач по 

математике, химии, физике, биологии, географии. По русскому языку, литературе 

большое внимание  уделяется развитию творческих способностей, выполнению 

творческих заданий (написание сочинений, самостоятельное чтение не предусмотренных 

программным материалом произведений с последующим обсуждением), подготовку и 

участие в конкурсах выразительного художественного чтения, литературного творчества. 

Задачи  работы  с  одарёнными  детьми: 

 раннее выявление школьников, которые обладают творческими способностями, 

стремятся к углубленному изучению определенной учебной дисциплины или 

образовательной области;

 проведение школьных предметных недель с целью повышения интереса учащихся к 

изучению предмета либо цикла предметов, развития познавательной и творческой 

активности учащихся;

 формирование знаний, умений и навыков в предметных областях познавательного и 

личностного развития учащихся с учетом их дарования;

 развитие индивидуальности одаренного учащегося, выявление и раскрытие 

самобытности и индивидуального своеобразия его возможностей через:

 наставничество учителей-предметников,

 систему дополнительного образования,

 организацию и участие в интеллектуальных играх, творческих конкурсах, предметных 

олимпиадах;



 обеспечение максимально широкого участия в различных конкурсах, интеллектуальных 

играх, предметных олимпиадах.

Работа с одаренными детьми в МБОУ «Маловская ООШ» участвовать в совместном 

принятии решений. 

Работа с одаренными детьми в нашей школе ведется в плане развития организационных, 

учебно-познавательных, информационных и коммуникативных компетенций через: 

1. Участие в олимпиаде «УЧИ.РУ» 

2. Индивидуальную работу (консультации и занятия по направлению) 

3. Массовое участие в различных предметных и внеклассных конкурсах различных 

уровней. 

4. Интеллектуальные игры 

5. Создание портфолио достижений 

6. Чествование призеров и победителей. 

По результатам педагогических наблюдений была определена группа одаренных и 

способных к научно-исследовательской работе обучающихся, которые были включены в 

банк одаренных детей. Способные и мотивированные обучающиеся активно и 

результативно участвовали в конкурсах интеллектуальной и творческой направленности 

муниципальном уровне. 

Участие в конкурсах и олимпиадах разного уровня 
 

Название Участников Победителей призеров 

Конкурс сочинений «Смотри – это 

мой край» 

3 2 победителя 

(2,3  место в 

номинациях) 

0 

Конкурс 

Родина» 

сочинений «Моя малая 3 0 0 

Краевой заочный конкурс 

творческих работ «Мама-это целый 

мир» 

2 2 победителя (3 

место в 

номинациях) 

 

Краевой 

рисунков 

конкурс экологических 13 2 победителя 

(1, 3 место) 

0 

Конкурс дружины юных пожарных 

«Безопасность глазами детей» 

5 0 0 

Районный конкурс Лего-мастерства 4 0 0 

Конкурс рисунков «Безопасность» 7 0 1 

Конкурс рисунков «Наследники 

Юрия Гагарина» 

9 0 2 



Конкурс рисунков «Нарисуй 

защитника Отечества» 

15 0 1 

Всероссийский конкурс рисунков 

«Вечный огонь» 

32 1 победитель (3 

место) 

2 

Краевой конкурс «Таланты без 

границ» 

Номинация: Малая драматическая 

форма 

Номинация: Литературное 

творчество 

3 

 

 

 

 

1 

1 место 

 

 

 

 

1 место 

0 

 

 

 

 

0 

Конкурс «Смотр песни и строя» 10 0 0 

Спортивные соревнования «Вызов 

первых» 

7 0 0 

Конкурс по строевой подготовке 3 0 1 

Соревнования по мини-футболу 5 3 место 0 

Муниципальный конкурс проектов 

по естественно-научной и 

технологической направленности 

«Точка роста» 

3 0 0 

Конкурс «Агенты дорожной 

безопасности» 

Номинация: «Правила дорожные 

соблюдать положено» 

Номинация: «Персонаж» 

 

 

1 

 
 

1 

 

 

победитель (3 

место) 

 

 

0 

 
 

0 

Краевой интернет-челлендж «Читаем 

о героях» 

3 0 0 

Всероссийский эколого- 

просветительская олимпиада 

1 0 0 

Общероссийский конкурс рисунков 

«Разноцветные капли» 

3 0 0 

Всероссийский конкурс хоровых и 

вокальных коллективов 

11 1 место 0 

Краевой конкурс копилок 12 1 победитель (1 

место) 

0 

Чемпионат «Страница 24» 3 0 0 

Всероссийский конкурс на лучшую 3 Победитель (3 0 



постановку пьесы «Трудный 

экзамен» 

 место)  

Спортивные соревнования 

«Президентские спортивные игры» 

6 2 место 0 

Конкурс «Дети одной реки» 

Номинация: Фотография. Природа. 

Номинация: Стихотворение. 

Природа 

1 

 
 

1 

0 

 
 

0 

0 

 
 

0 

Военно-патриотическая игра 

«Сибирский щит» 

5 0 0 

Конкурс «Символы России. 

Символы края. Символы семьи» 

4 1 победитель (3 

место) 

0 

Конкурса «Письмо солдату» СВО 22   

Всероссийского конкурса сочинений 

«Без срока давности» 

4 1 победитель 

(3 место) 

0 

 

Несмотря на определенные успехи в реализации программы «Одаренные дети» перед 

педагогическим коллективом стоит еще немало проблем. Главная проблема кроется в 

необходимости правильного определения стратегии деятельности педагогического 

коллектива, использования имеющихся ресурсов. Необходимо обратить внимание на 

более четкую систему работы с успешными и одаренными детьми. Для этого необходимо 

руководителям предметных МО при планировании работы на новый учебный год 

обратить внимание на более четкое определение функций педагогов в подготовке к 

олимпиадам и выполнении исследовательских  работ. 

Система работы с одарёнными детьми предполагает преемственность в деятельности, 

поэтому в следующем году руководителям МО и учителям – предметникам необходимо 

обратить особое внимание на сохранение уже имеющихся резервов и активно их 

использовать. Необходимо искать новые пути повышения мотивации обучающихся для 

участия     в     олимпиадах,     творческих     и     интеллектуальных     конкурсах. 

Проблемы работы с одаренными, способными и высоко мотивированными детьми 

являются приоритетными в системе образовательного процесса и поэтому необходимо 

создание условий  для  успешной работы: 

 осознание важности работы каждым членом коллектива школы и усиление в связи с 

этим   внимания   к   проблеме   формирования   положительной   мотивации   к   учению; 

 создание и постоянное совершенствование методической системы и предметных 

подсистем работы с одаренными учащимися. 



В школе создаем условия для развития учащихся с разными уровнями способностей, 

потому что каждый ребенок талантлив по-своему. Для этого используем разнообразные 

формы работы и стремимся организовать деятельность так, чтобы она вызывала у детей 

положительные эмоции и интерес, обеспечивала развитие творческих способностей 

учащихся. Осуществляя эту деятельность (художественную, спортивную или 

исследовательскую) ребенок должен ощущать вкус и радость победы 

 
Выводы: 

 в школе в системе организована и ведется работа с одаренными детьми;

 используются активные формы организации работы;

 увеличилось количество участников конкурсов, олимпиад сторонних организаций;

 ведется исследовательская работа одаренными детьми по географии, математике, 

филологии, биологии;

 недостаточно занимаются исследовательской деятельностью с учащимися учителя 

ОБЖ, технологии, музыки.

 
Рекомендации: 

1. Основная работа с одарёнными детьми должна проводиться на уроке. Все уроки 

должны быть такими, чтобы дети не просто получали знания, а сами делали открытия. К 

новой теме учащихся нужно подвести, создав проблемную ситуацию на уроке. 

3.Руководителям ШМО запланировать в следующем учебном году интеллектуальные 

марафоны по предметам (в рамках предметных недель). 

4. Психологу школы продолжить психологическое наблюдение за наиболее проявившими 

себя учащимися; дать рекомендации педагогам-наставникам . 

5. Психологу школы провести тестирование отдельных учащихся для определения 

уровня их интеллектуального развития и выявления природных склонностей и 

способностей. 

6. Учителям необходимо продолжить работу по выявлению одаренных, имеющих 

высокую мотивацию к обучению детей и продолжить подготовку учащихся к участию в 

олимпиадах на уроках и во внеурочной работе по предметам. 

Цель работы на 2025-2026 учебный год: совершенствование системы работы с 

одаренными   детьми   в   рамках    общеобразовательного    пространства    школы. 

Задачи: 

 провести диагностику склонностей обучающихся для выявления их одаренности; 

     координировать     действия     учителей,     работающих     с     одаренными     детьми; 

    разработать    методические    рекомендации    по    работе    с    одаренными    детьми; 



   разработать индивидуальные   программы   для   сопровождения   одаренных   детей; 

 повысить квалификацию педагогических работников  через курсы повышения 

квалификации,  семинары, работу творческих  групп; 

 проводить практические занятия и семинары по исследовательской деятельности с 

педагогами и учащимися; 

 разработать систему подготовки обучающихся к олимпиадам и конкурсам различного 

уровня; 

 создать банк данных с содержательными характеристиками одаренных и способных 

детей; 

 вести непрерывный мониторинг результативности работы с одаренными детьми. 

 

 
Ответственный за работу со способными и талантливыми детьми   Е.В.Червякова 
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